Sygn. akt IV U 142/18

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 3 lipca 2018 r.

Sad Rejonowy w Nowym Saczu IV Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSR Dariusz Rams
Protokolant: st. sekr. sadowy Teresa Glod

po rozpoznaniu w dniu 3 lipca 2018 r. w Nowym Saczu

na rozprawie

sprawy H. G.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w N.
o jednorazowe odszkodowanie

na skutek odwolania H. G.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w N.

7 dnia 26 marca 2018 r. znak (...)

zmienia zaskarzong decyzje w ten sposdb, ze przyznaje odwolujacemu H. G. prawo do jednorazowego odszkodowania
z tytulu wypadku przy pracy z dnia 5 maja 2017 r. w wysokoéci odpowiadajacej 8% (o$miu procentom) dlugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu.

Sygn. akt IV U 117/18

UZASADNIENIE

wyroku z dnia 3 lipca 2018 r.

Decyzja z dnia 26.03.2018 r. Zaklad Ubezpieczen Spotecznych Oddzial w N. odmoéwil odwolujacemu H. G. prawa do
jednorazowego odszkodowania z tytulu uszczerbku na zdrowiu bedacego nastepstwem wypadku przy pracy, jakiemu
ulegt odwolujacy w dniu 5.05.2017 r. W uzasadnieniu wskazano, ze Komisja Lekarska ZUS orzeczeniem z 20.03.2018
r. ustalila, ze uszczerbek na zdrowiu w przypadku odwolujacego wynosi 0%.

W odwolaniu (k.3) od w/w decyzji H. G. wniost o przyznanie mu jednorazowego odszkodowania, wskazal, ze decyzja
jest krzywdzaca i niezgodna ze stanem faktycznym. Podniosl, Ze jest osoba leworeczna, doznal powaznego urazu, nie
jest to zwykle zwichniecie. Dodal, ze lekarz orzecznik stwierdzit 5% uszczerbku.



W odpowiedzi na odwolanie (k.5) organ rentowy wnioslt o jego oddalenie, podtrzymujac argumentacje przedstawiona
w zaskarzonej decyzji.

Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:
Odwolujacy H. G. w dniu 5 maja 2017 r. ulegl wypadkowi przy pracy (bezsporne).

Na skutek ww. wypadku przy pracy odwolujacy doznal urazu w postaci zwichniecia stawu lopatkowo — ramiennego
lewego. Odwolujacy jest osoba leworeczna. Obecnie u odwotujgcego na skutek ww. zwichniecia wystepuje bolowe
ograniczenie ruchomosci barku lewego, odwodzenie do 90 stopni, rotacja zewnetrzna do 30 stopni, zgiecie do 120
stopni. Uraz ten spowodowal dlugotrwaly uszczerbek na zdrowiu w wysoko$ci 8%.

Dowdd: akta ubezpieczeniowe, opinia biegtego k.11

Powyzszy niesporny miedzy stronami stan faktyczny Sad ustalil na podstawie zebranych w sprawie dokument6w oraz
W oparciu o opinie bieglego.

Podejmujac decyzje odnos$nie merytorycznego rozstrzygniecia sprawy Sad oparl sie przede wszystkim na opinii
sadowo — medycznej bieglego ortopedy. Opinia bieglego jest jasna, spdjna i logiczna. Biegly dysponowal wiedza
medyczng i doSwiadczeniem niezbednym do sporzadzenia opinii, w dostateczny sposéb uzasadnil wnioski opinii,
opinie opracowal w oparciu o calo$¢ dokumentacji lekarskiej i badanie odwolujacego, zatem odpowiada ona
wymaganiom przewidzianym w art. 285 § 1 kpc. Opinia bieglego stanowila podstawe do ustalenia wysokoSci
uszczerbku na zdrowiu, jakiego doznat odwolujacy. Zadna ze stron nie wniosla merytorycznych zarzutéw do opinii.

Sad zwazyl, co nastepuje:
Odwolanie zasluguje na uwzglednienie.

Stosownie do treSci art. 11 ustawy z 30.10.2002 r. 0 ubezpieczeniu spotecznym z tytulu wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych ubezpieczonemu, ktory wskutek wypadku przy pracy doznal stalego lub dtugotrwalego uszczerbku na
zdrowiu, przystuguje jednorazowe odszkodowanie.

W sprawie nie budzi watpliwoéci, iz odwolujacy ulegt wypadkowi przy pracy, jak roéwniez to, ze doznal urazu. Spor
dotyczyt wysokos$ci uszczerbku spowodowanego wypadkiem.

Za staly uszczerbek na zdrowiu uwaza sie takie naruszenie sprawnosSci organizmu, ktére powoduje uposledzenie
czynnodci organizmu nierokujace poprawy. Natomiast za dlugotrwaly uszczerbek na zdrowiu uwaza sie takie
naruszenie sprawnoSci organizmu, ktére powoduje upoéledzenie czynnoSci organizmu na okres przekraczajacy 6
miesiecy, mogace ulec poprawie. Oceny stopnia uszczerbku na zdrowiu oraz jego zwiazku z wypadkiem przy pracy lub
choroba zawodowa dokonuje sie po zakonczeniu leczenia i rehabilitacji.

Z medycznego punktu widzenia, uszczerbek na zdrowiu obejmuje wszelkie ujemne skutki oddzialywania bodzcéw
zewnetrznych na organizm pracownika w postaci zmian anatomicznych, schorzen oraz ograniczen funkcjonalnych
poszczegblnych organdéw lub calego ustroju. Odwolujacy na skutek wypadku przy pracy z dnia 5 maja 2017 r. doznal
zwichniecia stawu lopatkowo — ramiennego lewego.

Sad podziela stanowisko bieglego, ze schorzenia odwolujacego wywolane wypadkiem spowodowaly dlugotrwaly
uszczerbek na zdrowiu w wysoko$ci 8%, wystepuje bélowe ograniczenie ruchomosci barku lewego, odwolujacy jest
osoba leworeczna. Stwierdzony uszczerbek na zdrowiu mieéci sie w granicach okreslonych przepisami Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18.12.2002 r. w sprawie szczegdtowych zasad orzekania o stalym badz
dlugotrwalym uszczerbku na zdrowiu, trybu postepowania przy ustalaniu tego uszczerbku oraz postepowania o
wyplate jednorazowego odszkodowania.



Majac powyzsze na uwadze na zasadzie art. 4774 § 2 kpe Sad zmienil zaskarzong decyzje i przyznal odwolujacemu
prawo do jednorazowego odszkodowania w wysokoSci odpowiadajacej 8% dlugotrwalego uszczerbku na zdrowiu.

S/

» odnotowaé uzasadnienie

« odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ organowi rentowemu,
K.. 14 dni

N., 6.07.2018 1.



